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I. APRESENTAÇÃO 

 

              O presente relatório, em conjunto com vários documentos de mesmo propósito, visa 

detalhar a execução de atividades realizadas pelo Departamento Intersindical de Estatística e 

Estudos Socioeconômicos (DIEESE), entre janeiro de 2007 e outubro de 2008, com o intuito de 

Estimular a expansão do Sistema PED, em especial no espaço metropolitano com a implantação 

da Pesquisa de Emprego e Desemprego na Região Metropolitana de Fortaleza (PED-RMF). Este 

Sistema até maio de 2008 abrigava um conjunto de seis pesquisas domiciliares realizadas nas 

Regiões Metropolitanas de Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife, Salvador e São Paulo e no Distrito 

Federal, que foram gradativamente implantadas entre 1984 e 1997.  

 A intenção de incorporar a Região Metropolitana de Fortaleza ao Sistema PED, já presente 

no Convênio 098/2005 e seu Aditivo, foi alcançada após longa trajetória técnica e institucional que 

buscou assegurar uma transição tecnicamente tranqüila da Pesquisa Desemprego e Subemprego, 

realizada pelo Instituto de Desenvolvimento do Trabalho do Ceará (PDS/IDT-CE), à metodologia 

PED.  

 Para tanto, foram feitos investimentos importantes tanto de caráter técnico, quanto 

institucional, ambos financiados pelo Convênio MTE/SPPE/CODEFAT Nº. 098/2005 e seu Aditivo 

do qual resultaram um Termo de Cooperação Técnica e quatro estudos de profundidade: o primeiro 

dedicado à análise do delineamento amostral das duas Pesquisas, acompanhado de proposição de 

um Plano de seleção de unidades domiciliares a serem investigas pela futura PED em Fortaleza; um 

segundo estudo priorizou a análise comparativa dos conceitos de condição de atividade econômica e 

instrumentos de coleta de ambas, examinando a viabilidade da manutenção da série de indicadores 

PDS/IDT, através do levantamento PED; por fim, no quarto foi traçado o plano de implantação da 

PED Fortaleza.  

 Com o objetivo de apresentar à equipe técnica responsável pela PDS/IDT-CE os resultados 

obtidos destes quatro estudos, ainda foi realizado o I Seminário Técnico Pesquisa de Emprego e 

Desemprego, Pesquisa Desemprego e Subemprego: em busca de alternativas de aproximação 

metodológicas e operacionais, em 30 de novembro de 2006. Neste evento foi destacada, em 

primeiro lugar, a possibilidade concreta de manutenção da série histórica da Pesquisa local, mesmo 

com a transição para a metodologia PED; em segundo lugar, o apontamento, a avaliação e a 

descrição das necessidades de suporte técnico, através das necessidades de treinamento, de 
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transferência dos softwares desenvolvidos pela PED, dos instrumentos e manuais que deverão ser 

usados na PED.  

 Assim, em paralelo à discussão do destino da série local, o que determinou uma estratégia 

singular de implantação da PED na área metropolitana de Fortaleza, no âmbito do Convênio 

MTE/SPPE/CODEFAT Nº. 098/2005 e seu Aditivo foram delineadas as ações de assistência 

técnica para a implantação da PED-RMF. A conclusão deste processo de implantação, contudo, 

somente foi objetivado sob o financiamento do Convênio MTE/SPPE/CODEFAT Nº. 092/2007 e 

seus Aditivos, através de quatro ações, a saber: a celebração do Convênio de Cooperação Técnica 

da PED-RMF; realização do seminário de lançamento da PED-RMF; supervisão das atividades de 

constituição e treinamento das equipes de campo, processamento e análise da Pesquisa; e, 

finalmente, a realização da pesquisa piloto da PED-RMF.  

            Este relatório, de modo específico, relata a execução de uma das atividades constituintes da 

etapa de formação e treinamento da equipe de campo da PED-RMF – o Treinamento de Listagem. 

Cumpre ressaltar que jornada similar ao treinamento aqui retratado já havia sido realizada em 2007, 

como pré-condição de desenvolvimento do cadastro de domicílios-listagem da PED-RMF. Porém, 

dado o interregno de financiamento que motivou a solução de continuidade do processo de 

implantação da PED-RMF, os profissionais anteriormente treinados não foram aproveitados, sendo 

necessário repetir esta etapa de trabalho.  
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II. DESCRIÇÃO DO EVENTO 

 

 

 

• NOME: Treinamento de Listagem Pesquisa de Emprego e Desemprego na Região 

Metropolitana de Fortaleza (PED/RMF) 

• LOCAL: Fortaleza/CE 

• DATA: 26 e 27 de junho de 2008 

 

 

 

•  06 h. 

 

 

 

• João Batista do N. Feitosa – Coordenador de Listagem e Checagem da PED-Região 

Metropolitana do Recife/ DIEESE. 

 

 

 
 

• Conceitos PED; 

• Pesquisa Domiciliar; 

• Listagem. 

 

 

 

• Metodologia DIEESE e Fundação SEADE. 

 

 

 

• Apresentação dialogada; 

3. PALESTRANTES 

2. DURAÇÃO 

1. TIPO DE ATIVIDADE: TREINAMENTO   
 

4. TEMAS TRATADOS 

5. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

6. RECURSOS PEDAGÓGICOS 
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• Projeção em power point. 

 

 

 

• Flip shart; 

•  Data show; 

•  Lap top. 

 

 

 

• Coordenadora de Campo Pesquisa de Emprego e Desemprego da Região Metropolitana de 

Fortaleza (PED-RMF): 01; 

• Coordenador de Listagem e Checagem PED-RMF: 01; 

• Pesquisadores da Pesquisa de Emprego e Desemprego da Região Metropolitana de Fortaleza: 

28. 

 

7. MATERIAL DIDÁTICO 

8. PERFIL DOS PARTICIPANTES 
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III. PROGRAMAÇÃO 

 

TREINAMENTO LISTAGEM PESQUISA DE EMPREGO E DESEMPREGO NA REGIÃO 

METROPOLITANA DE FORTALEZA (PED/RMF) 

 

Fortaleza – 26 de junho de 2008 

 

Horário Conteúdo Atividade 

09h30 
às 

10h00 

Conceitos PED: 

• Ocupados; 

• Desempregados; 

• Inativos; 
 

Apresentação dialogada 

11h00 
às 

11h15 

 

Intervalo 

11h15 
às 

13h00 

Conceitos PED: 

• Listagem 

Apresentação dialogada 

13h00 
às 

14h30 

 

Almoço 

14h30 
às 

15h45 

Conceitos PED: 

• Domicílio particular; 

• Domicílio Coletivo; 
 

Apresentação dialogada 

15h45 
às 

16h00 

 
Intervalo 

16h00 
às 

17h00 

Conceitos PED: 

• Arrolamento de Domicílios  
 

Apresentação dialogada 

 

 

Fortaleza – 27 de junho de 2008 

 

Horário Conteúdo Atividade 

09h00 
às 

13h00 

Treinamento prático de localização de domicílio  Campo 
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IV. RELAÇÃO DE PARTICIPANTES 

 

NOME INSTITUIÇÃO 

1. Ana Lúcia Mesquita IDT/CE 

2. Ana Paula Ferreira de Andrade IDT/CE 

3. Antônia Patrícia Cordeiro Teles IDT/CE 

4. Arlete da Cunha de Oliveira IDT/CE 

5. Cícera Chaves Santos IDT/CE 

6. Elane Cristine de Souza Aguiar IDT/CE 

7. Emerson Thadeu da Silva Souza IDT/CE 

8. Erisson Anastácio Costa IDT/CE 

9. Fábio de Querioz Fernandes IDT/CE 

10. Francisco de Castro Muniz Filho IDT/CE 

        11. Joana Nogueira dos Santos de Souza IDT/CE 

12. José Carlos dos Santos de Souza IDT/CE 

13. José Nicodemos Vitoriano IDT/CE 

14. Márcia Karisa Batista Bezerra IDT/CE 

15. Maria Cláudia Silveira Souza IDT/CE 

16. Maria da Conceição Rocha Grangeiro IDT/CE 

17. Marlene Oliveira da Rocha IDT/CE 

18. Marta Maria da Cunha Verçosa IDT/CE 

19. Mary Cely Ferreira Xavier IDT/CE 

20. Natália Queiroz da Silva IDT/CE 

21. Paulo Alves de Carvalho IDT/CE 

22. Paulo Antônio Pinheiro Gondim IDT/CE 

23. Polyana Veyga Damasceno Silva IDT/CE 

24. Rejane Dias de Lima IDT/CE 

25. Ricardo Antônio Falcão Soares IDT/CE 

26. Ronald Nery Forte IDT/CE 

27. Sônia Maria Alves Bezerra IDT/CE 

28. Sônia Maria da Silva IDT/CE 

29. Vanízio Mendes de Souza IDT/CE 

30. Wládia Magalhães Lima Rocha IDT/CE 
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V. ANEXO: LISTAS DE PRESENÇA  
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